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〔留意事項〕 

・ 本財務書類は、「省庁別財務書類の作成基準」に基づいて作成しております。 

・ 一般会計省庁別財務書類は、各省庁における財務情報の提供等を目的として一

般会計を各省庁単位で区分し、各省庁に資産や負債が帰属すると擬制するなどの

一定の仮定に基づいて作成するものであり、各省庁が会計的に独立しているもの

ではない点にご留意下さい。 

・ 一般会計省庁別財務書類を充分理解して頂くため、「省庁別財務書類の作成基

準」及び各省庁の所掌する業務内容等も併せてご覧下さい。 
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貸 借 対 照 表
（単位：百万円）

前会計年度 本会計年度 前会計年度 本会計年度
平成29年    
     3月31日

平成30年    
     3月31日

平成29年    
     3月31日

平成30年    
     3月31日

( ( ( (
) ) ) )

＜資産の部＞ ＜負債の部＞

未収金 未払金237 236 15 15

前払費用 賞与引当金1 1 1,308 1,350

有形固定資産 退職給付引当金88,756 63,417 19,521 18,153

国有財産（公共用
財産を除く）

その他の債務等38,105 39,260 883 86

土地 27,523 28,287

立木竹 62 63

建物 6,527 6,085

工作物 負 債 合 計3,991 4,822 21,728 19,606

物品 ＜資産・負債差額の部＞50,650 24,156

無形固定資産 資産・負債差額12,452 10,919 79,717 54,967

負 債 及 び 資 産 ・
負 債 差 額 合 計資 産 合 計 101,446 74,574 101,446 74,574



業務費用計算書
（単位：百万円）

前会計年度 本会計年度
(自 平成28年 4月 1日) (自 平成29年 4月 1日)
(至 平成29年 3月31日) (至 平成30年 3月31日)

人件費 18,311 18,702

賞与引当金繰入額 1,308 1,350

退職給付引当金繰入額 1,299 △ 165

委託費 80,888 65,237

分担金 0 0

庁費等 20,275 4,822

その他の経費 4,188 4,090

減価償却費 6,942 18,059

資産処分損益 545 21,114

本年度業務費用合計 133,760 133,213



資産・負債差額増減計算書
(単位：百万円)

前会計年度 本会計年度
(自 平成28年 4月 1日) (自 平成29年 4月 1日)
(至 平成29年 3月31日) (至 平成30年 3月31日)

Ⅰ　前年度末資産・負債差額 72,904 79,717

Ⅱ　本年度業務費用合計 △ 133,760 △ 133,213

Ⅲ　財源 138,909 120,443

　　主管の財源 140 1,524

　　配賦財源 138,768 118,919

Ⅳ　無償所管換等 △ 495 △ 13,508

Ⅴ　資産評価差額 2,159 1,527

Ⅵ　本年度末資産・負債差額 79,717 54,967



区分別収支計算書
(単位：百万円)

前会計年度 本会計年度
(自 平成28年 4月 1日) (自 平成29年 4月 1日)
(至 平成29年 3月31日) (至 平成30年 3月31日)

Ⅰ　業務収支

１　財源

主管の収納済歳入額 141 1,526

配賦財源 138,768 118,919

財源合計 138,910 120,445

２　業務支出

(1)業務支出（施設整備支出を除く）

人件費 △ 20,860 △ 21,213

委託費 △ 80,888 △ 65,237

分担金 △ 0 △ 0

庁費等の支出 △ 32,836 △ 28,497

その他の支出 △ 4,188 △ 4,090

業務支出（施設整備支出を除く）合計 △ 138,774 △ 119,038

(2)施設整備支出

建物に係る支出 - △ 30

工作物に係る支出 △ 135 △ 1,376

施設整備支出合計 △ 135 △ 1,406

業務支出合計 △ 138,910 △ 120,445

業務収支 - -

Ⅱ　財務収支

財務収支 - -

本年度収支 - -

翌年度歳入繰入 - -

本年度末現金・預金残高 - -
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注 記 

 

１ 重要な会計方針 

(1) 減価償却の方法等 

① 有形固定資産 

国有財産（公共用財産を除く）については、国有財産台帳の価格改定に適用される耐用年数に基づ

く定率法（平成 19年 4 月 1 日以後に新築した建物は定額法）によっている。なお、残存価額まで到達

している国有財産（公共用財産を除く）については、耐用年数を経過した翌会計年度から 5年間で備

忘価格 1円まで均等償却を行っている。 

物品（美術品を除く）については、「減価償却資産の耐用年数等に関する省令」に定める耐用年数に

基づく、残存価額を取得原価の 10％とした定額法によっている。なお、残存価額まで到達している物

品については、耐用年数を経過した翌会計年度から5年間で備忘価格1円まで均等償却を行っている。 

② 無形固定資産 

ソフトウェアについては、取得に要した費用を資産価額とし、利用可能期間(5 年)に基づく定額法

によっている。 

(2) 引当金の計上基準及び算定方法 

① 賞与引当金 

6 月支給分の期末手当及び勤勉手当の見込額について、それぞれ本会計年度の期間に対応する部分

（期末手当及び勤勉手当の 6 月支給分の 4/6）を計上している。 

② 退職給付引当金 

退職手当に係る退職給付引当金については、自己都合による期末要支給額を、次の計算方法により

計上している。 

・基本額 … 勤続年数別の職員数 × 平均給与 × 自己都合退職手当支給率 

・調整額 … 「国家公務員退職手当法」第 6 条の 4 に定められた区分別の職員数 × 想定され

る調整月額単価 × 60ヶ月 

国家公務員共済年金のうち、整理資源（昭和 34 年 10 月前の恩給公務員期間に係る給付分）に係る

引当金については、将来給付見込額の割引現在価値を計上している。 

(3) その他財務書類作成のための基本となる重要な事項 

① 消費税等の会計処理方法 

消費税等の会計処理は、税込方式によっている。 

② 退職給付引当金の算定において用いる割引率について 

・割  引  率 ： 4.2％ 

（平成 26年財政検証で用いられている長期的な運用利回りから算出） 

 

２ 翌年度以降支出予定額 

(1) 歳出予算の繰越し 

歳出予算の繰越しに係る翌年度の支出予定額 1,471百万円 

(2) 国庫債務負担行為 

国庫債務負担行為による翌年度以降に係る支出予定額 148,306 百万円 

 

３ 追加情報 

(1) 出納整理期間 

出納整理期間が設けられており、出納整理期間中の現金の受払い等を終了した後の計数をもって会計

年度末の計数としている。 

(2) 業務費用計算書における収益の計上 



- 6 - 

 

 ・「退職給付引当金繰入額」において、退職給付引当金の戻入額（退職給付引当金減少額）525 百万円が

計上されている。 

 ・「資産処分損益」において、有形固定資産の売却に伴い生じた処分益 1百万円が計上されている。 

(3) 表示科目の説明 

① 貸借対照表 

ア 資産の部 

・「未収金」には、損害賠償金債権等を計上している。 

・「前払費用」には、自動車損害賠償責任保険料の前払保険料を計上している。 

・「国有財産（公共用財産を除く）」には、国有財産台帳価格を計上している。 

・「土地」には、主に庁舎敷地等に係る用地を計上している。 

・「立木竹」には、主に庁舎敷地の樹木を計上している。 

・「建物」には、主に庁舎を計上している。 

・「工作物」には、主に庁舎に係る工作物を計上している。 

・「物品」には、取得価格（見積価格）が 50 万円以上の物品（美術品については 300 万円以上）に

ついて、美術品を除く物品は取得価格（見積価格）から減価償却費相当額を控除した後の価額、

美術品は取得価格（見積価格）で計上している。 

・「無形固定資産」には、特許権等については国有財産台帳価格、電話加入権及びソフトウェア仮勘

定については取得価格、ソフトウェアについては取得に要した費用から減価償却費相当額を控除

した後の価額で計上している。 

イ 負債の部 

・「未払金」には、児童手当に係る未払額を計上している。 

・「賞与引当金」には、6月支給の期末手当・勤勉手当に係る本会計年度分を計上している。 

・「退職給付引当金」には、退職手当のほか、整理資源に係る引当金を計上している。 

・「その他の債務等」には、リース債務等を計上している。 

② 業務費用計算書 

・「人件費」には、決算書の使途別分類が「人件費」に該当するもののうち職員等に係るもの（職員の

手当、非常勤職員の手当及び休職者の手当等）及び決算書の使途別分類が「補助費・委託費」に該

当するもののうち国家公務員共済組合負担金等として支出した額に、児童手当の未払金や退職手当

及び賞与に関する引当金等の発生主義による調整を行ったものを計上している。 

・「賞与引当金繰入額」には、6月支給の期末手当及び勤勉手当の支給見込額のうち当該年度に帰属す

る部分を計上している。 

・「退職給付引当金繰入額」には、退職給付引当金への繰入額を計上している。 

・「委託費」には、情報収集衛星システム開発等委託費等を計上している。 

・「分担金」には、国際人事管理機関連合会分担金を計上している。 

・「庁費等」には、決算書の使途別分類が「物件費」及び「施設費」に該当するもののうち、他の科目

で計上されていないものであって資産計上されていないものを計上している。 

・「その他の経費」には、決算書の使途別分類が「旅費」及び「その他」に該当するもの並びに単独の

科目で表示するには金額の少ないもの等を計上している。 

・「減価償却費」には、有形固定資産及び無形固定資産に係る減価償却費を計上している。 

・「資産処分損益」には、有形固定資産の売却、除却により生じた損益を計上している。 

③ 資産・負債差額増減計算書 

・「前年度末資産・負債差額」には、前年度の貸借対照表の「資産・負債差額」の額を計上している。 

・「本年度業務費用合計」には、業務費用計算書の「本年度業務費用合計」の額を計上している。 

・「主管の財源」には、主管の徴収決定済額から、物品売払収入を除いた額を計上している。 

・「配賦財源」には、所管の支出済歳出額と主管の収納済歳入額との差額を計上している。 
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・「無償所管換等」には、財産の無償所管換等を計上している。 

・「資産評価差額」には、国有財産の台帳価格の改定に伴う評価差額を計上している。 

・「本年度末資産・負債差額」には、本年度の貸借対照表の「資産・負債差額」の額を計上している。 

④ 区分別収支計算書 

ア 業務収支 

・「主管の収納済歳入額」には、主管歳入の収納済歳入額を計上している。 

・「配賦財源」には、一般会計の歳出の支出済歳出額と主管の歳入の収納済歳入額との差額を計上し

ている。 

・「人件費」には、決算書の使途別分類が「人件費」に該当するもののうち職員に係るもの（職員の

手当、非常勤職員の手当及び休職者の手当等）及び決算書の使途別分類が「補助費・委託費」に

該当するもののうち国家公務員共済組合負担金等として支出した額を計上している。 

・「委託費」には、情報収集衛星システム開発等委託費等を計上している。 

・「分担金」には、国際人事管理機関連合会分担金を計上している。 

・「庁費等の支出」には、決算書の使途別分類が「物件費」及び「施設費」に該当の支出のうち、施

設整備支出に計上されないもので他の科目で計上されていないものを計上している。 

・「その他の支出」には、決算書の使途別分類が「旅費」及び「その他」に該当する支出並びに単独

の科目で表示するには金額の少ないもの等を計上している。 

・「建物に係る支出」には、有形固定資産増加額のうち建物の取得に係る経費を計上している。 

・「工作物に係る支出」には、有形固定資産増加額のうち工作物の取得に係る経費を計上している。 

(4) その他省庁の財務内容を理解するために特に必要と考えられる情報 

① 百万円未満切り捨てのため、合計が一致しないことがある。 

② 百万円未満の計数がある場合には「0」で表示し、該当計数が皆無の場合には「-」で表示している。 

③ 重要な会計処理の誤謬の修正 

前会計年度の貸借対照表の「有形固定資産」において、集計上の誤りにより 13,457 百万円の過大計

上となっていたため、本会計年度の貸借対照表の「有形固定資産」及び資産・負債差額増減計算書の

「無償所管換等」において、それぞれ同額を修正計上している。 
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附属明細書 

 

１ 貸借対照表の内容に関する明細 

(1) 資産項目の明細 

① 未収金の明細 

（単位：百万円）

内容 相手先 本年度末残高

利息債権 個人等 46

損害賠償金債権 個人等 190

延滞金債権 法人等 0

合計 236  

 

② 固定資産の明細 

（単位：百万円）

区分 前年度末残高 本年度増加額 本年度減少額
本年度

減価償却額

評価差額
(本年度発生

分)
本年度末残高

（有形固定資産）

国有財産（公共用財産を除く） 38,105 1,406 808 965 1,521 39,260

行政財産 38,105 1,406 808 965 1,521 39,260

土地 27,523 0 756 - 1,520 28,287

立木竹 62 - 0 - 1 63

建物 6,527 30 46 425 - 6,085

工作物 3,991 1,376 4 539 - 4,822

物品 50,650 28,563 40,492 14,564 - 24,156

　物品（美術品を除く） 50,474 28,563 40,492 14,564 - 23,981

　美術品 175 - - - - 175

小計 88,756 29,970 41,300 15,529 1,521 63,417

（無形固定資産）

国有財産 6 0 - - 6 13

行政財産 6 0 - - 6 13

特許権等 6 0 - - 6 13

ソフトウェア 9,260 3,394 - 2,529 - 10,125

ソフトウェア仮勘定 3,133 - 2,401 - - 731

電話加入権 51 0 2 - - 49

小計 12,452 3,394 2,403 2,529 6 10,919

合計 101,208 33,364 43,704 18,059 1,527 74,336  
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(2) 負債項目の明細 

① 未払金の明細 

（単位：百万円）

内容 相手先 本年度末残高

児童手当 職員 15

合計 15  

 

② 退職給付引当金の明細 

（単位：百万円）

区分 前年度末残高 本年度取崩額 本年度増加額 本年度末残高

退職手当に係る引当金 16,878 882 △ 224 15,771

整理資源に係る引当金 2,642 320 59 2,382

合計 19,521 1,202 △ 165 18,153  
 

③ その他の債務等の明細 

（単位：百万円）

債務の種類 相手先 本年度末残高

リース債務 法人 48

東日本大震災復興特別会計にお
いて計上している退職給付引当
金のうち、内閣一般会計が負担
する退職給付引当金相当額

東日本大震災復興特別会計 38

合計 86  
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２ 業務費用計算書の内容に関する明細 

(1) 組織別の業務費用の明細 

（単位：百万円）

内閣官房 内閣法制局 人事院 合計

人件費 12,325 718 5,658 18,702

賞与引当金繰入額 858 65 426 1,350

退職給付引当金繰入額 △ 525 10 350 △ 165

委託費 65,237 - - 65,237

分担金 - - 0 0

庁費等 676 304 3,842 4,822

その他の経費 3,756 2 332 4,090

減価償却費 17,144 42 873 18,059

資産処分損益 21,112 0 2 21,114

本年度業務費用合計 120,584 1,142 11,486 133,213  
 

(2) 委託費の明細 

（単位：百万円）

名称 相手先 金額 支出目的

重要政策基礎調査委託費 民間団体等 293
内閣の重要政策に関する基本方針及び施策の
統一並びに総合調整に関する、府省横断的な
基礎調査・分析等の委託

情報調査委託費
一般社団法人内外情勢
調査会等

757
内閣の重要政策に関する情報の収集及び分析
その他の調査

社会保障・税番号制度シス
テム開発等委託費

民間団体等 119
社会保障・税番号制度のシステムの開発等の
委託

健康・医療戦略推進調査委
託費

民間団体等 66 健康・医療戦略推進に係る調査の委託

サイバーセキュリティ施策
評価事務委託費

独立行政法人情報処理
推進機構

356

「サイバーセキュリティ基本法」（平成26年
法律第104号）第30条1項の規定に基づき、独
立行政法人及び指定法人におけるサイバーセ
キュリティに関する対策の基準に基づく監査
の一部を委託

情報収集衛星システム開発
等委託費

国立研究開発法人宇宙
航空研究開発機構等

63,642

「情報収集衛星の導入について」（平成10年
閣議決定）に基づき、我が国の安全確保のた
めに必要な情報の収集を目的とする情報収集
衛星システムの開発等の委託

合計 65,237 　  

 

(3) 分担金の明細 

（単位：百万円）

名称 相手先 金額 支出目的

国際人事管理機関連合会分
担金

国際人事管理機関連合
会

0 国際人事管理機関連合会の分担金

合計 0 　  
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３ 資産・負債差額増減計算書の内容に関する明細 

(1) 財源の明細 

① 主管の財源の明細 

（単位：百万円）

款 項 相手先 金額

国有財産利用収入 国有財産貸付収入 　 29

国有財産使用収入 　 1

小計 　 30

諸収入 弁償及返納金 　 1,420

雑入 　 73

小計 　 1,493

合計 　 1,524  

  

(2) 無償所管換等の明細 

（単位：百万円）

区分 相手先 金額 資産等の内容 所管換等の理由 備考

財政投融資特別会計特定国有財産整備勘
定

737
その他の債務
等

特定国有財産整備勘定への未渡
不動産

小計 737

財務省一般会計 △ 1 工作物 所管換

財政投融資特別会計特定国有財産整備勘
定

△ 807
土地、立木
竹、建物、工
作物

所管換

小計 △ 808

△ 13,457 土地、物品 報告洩れ等

20
その他の債務
等

誤謬訂正

小計 △ 13,436

△ 13,508

誤謬訂正

合計

　

財政投融資特別会計特
定国有財産整備勘定へ
の未渡不動産差額

財産の無償所管換等
（渡）

 

 

(3) 資産評価差額の明細 

（単位：百万円）

区分 評価差額の戻入 本年度発生額 本年度増減額 評価差額の発生原因

有形固定資産

　国有財産（公共用財産を除く） - 1,521 1,521 　

  　行政財産 - 1,521 1,521

　　　土地 - 1,520 1,520 国有財産台帳の価格改定

　　　立木竹 - 1 1 国有財産台帳の価格改定

無形固定資産  　

　国有財産 - 6 6  

  　行政財産 - 6 6  

　　　特許権等 - 6 6 国有財産台帳の価格改定

合計 - 1,527 1,527  
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４ 区分別収支計算書の内容に関する明細 

(1) 財源の明細 

① 主管の収納済歳入額の明細 

（単位：百万円）

款 項 相手先 金額

国有財産処分収入 有償管理換収入 　 0

小計 　 0

国有財産利用収入 国有財産貸付収入 　 29

国有財産使用収入 　 1

小計 　 30

諸収入 弁償及返納金 　 1,420

物品売払収入 　 1

雑入 　 73

小計 　 1,495

合計 　 1,526  
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参考情報 

 

１ 内閣の所掌する業務の概要   

 

  法律の規定に基づき内閣の下に置かれる機関（内閣府及び復興庁を除く。）としては、内閣官房、内閣法

制局、国家安全保障会議、高度情報通信ネットワーク社会推進戦略本部、都市再生本部、構造改革特別区域

推進本部、知的財産戦略本部、地球温暖化対策推進本部、地域再生本部、郵政民営化推進本部、中心市街地

活性化本部、道州制特別区域推進本部、総合海洋政策本部、宇宙開発戦略本部、総合特別区域推進本部、原

子力防災会議、国土強靱化推進本部、社会保障制度改革推進本部、社会保障制度改革推進会議、健康・医療

戦略本部、水循環政策本部、まち・ひと・しごと創生本部、サイバーセキュリティ戦略本部、東京オリンピ

ック競技大会・東京パラリンピック競技大会推進本部及び特定複合観光施設区域整備推進本部のほか、内閣

の所轄の下に置かれる機関として人事院がある。 

 

【内閣官房】  

 内閣法第 12 条には、内閣官房の所掌事務として、閣議事項の整理その他内閣の庶務、内閣の重要施策に関

する基本的な方針に関する企画立案・総合調整、閣議にかかる重要事項に関する企画立案・総合調整、行政

各部の施策の統一を図るために必要となる企画立案・総合調整、その他行政各部の施策に関するその統一保

持上必要な企画立案・総合調整、内閣の重要施策に関する情報の収集調査に関する事務、国家公務員に関す

る制度の企画立案に関する事務、国家公務員法第 18 条の 2（独立行政法人通則法第 54 条の 2 第 1 項におい

て準用する場合を含む。）に規定する事務に関する事務、国家公務員の退職手当制度に関する事務、特別職

の国家公務員の給与制度に関する事務、国家公務員の総人件費の基本方針及び人件費予算の配分の方針の企

画立案・調整に関する事務、国家公務員の人事行政に関する事務（他の行政機関の所掌に属するものを除く。）、

行政機関の機構及び定員に関する企画立案・調整に関する事務、各行政機関の機構の新設、改正及び廃止並

びに定員の設置、増減及び廃止に関する審査を行う事務を行うほか、内閣の事務を助けること等が規定され

ている。 

 

【内閣法制局】 

 法律問題に関し内閣並びに内閣総理大臣及び各省大臣に対し意見を述べ、法律案及び政令案の審査立案、

条約案の審査、内外及び国際法制並びにその運用に関する調査研究、その他法制一般に関する事務を行う。 

 

【人事院】  

 公務の中立・公平の確保と労働基本権制約の代償機能という責務を担うための中央人事行政機関として、

国家公務員法、一般職の職員の給与に関する法律、国家公務員災害補償法、国際機関等に派遣される一般職

の国家公務員の処遇等に関する法律、国家公務員の育児休業等に関する法律、一般職の職員の勤務時間、休

暇等に関する法律、国家公務員倫理法その他関係法令に基づき以下の事務を行う。 

（１）給与その他の勤務条件の改善及び人事行政の改善に関する勧告 

（２）採用試験、任免、給与、研修の計画の樹立及び実施並びに当該研修に係る調査研究、分限、懲戒、苦

情の処理その他職員に関する人事行政の公正の確保及び職員の利益の保護等 

（３）国家公務員の職務に係る倫理の保持 
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２ 内閣の組織及び定員 
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　　　　　　　　　　内閣法制局の機構図（平成２９年度末現在）
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３ 平成 29 年度歳入歳出決算の概要 

 

 (1)  歳 入 

歳入予算額 24 億 4 百万円に対し、収納済歳入額は、15 億 26 百万円であり、差引 8 億 78 百万円の減

少となっている。 

収納済歳入額の主なものは、 

弁償及返納金・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・1,420 百万円 

国有財産貸付収入・・・・・・・・・・・・・・・・・・・   29 百万円 

雑入・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・   73 百万円 

  である。 

 

 (2)  歳 出 

   歳出予算現額 1,323億円に対し、支出済歳出額は、1,204 億 45百万円、翌年度繰越額は 64億 26百万

円であり、不用額は 54億 27 百万円となっている。 

   支出済歳出額の内訳は、 

    内閣官房・・・・・・・・・・・・・・・・・・・1,083 億 55 百万円 

    内閣法制局・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 11 億 32 百万円 

    人事院・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・109 億 58 百万円 

  である。 

 

４ 公債関連情報 

   一般会計の公債の発行・管理は財務省の所掌する業務であるため、公債及び利払費等については財務

省に計上されている。しかし、各省庁の業務実施の財源の一部は公債で調達されていることから、各省

庁の負担と考えられる公債関連の計数を複数の仮定計算に基づき算定し、公債関連情報として開示して

いる。仮定計算に基づく数字であるため、各省庁の省庁別財務書類に負債計上するものではない。 

 

 ① 財務省において計上されている会計年度末の公債残高、当該年度に発行した公債額（借換債を除く。）

及び当該年度の利払費は以下のとおりである。 

・会計年度末の公債残高                         8,227,370億円 

・当該年度に発行した公債額                         335,545億円 

・当該年度の利払費                              67,593億円 

 

 ② 財務省において計上されている①の計数を公債発行対象経費及び歳出決算額を基礎として各省庁に配

分を行った場合、当省に配分される額は以下のとおりである。 

・会計年度末の公債残高のうち内閣配分額              16,028 億円 

  ・当該年度に発行した公債額のうち内閣配分額                871 億円 

・当該年度の利払費のうち内閣配分額                        130 億円 
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