
令和４年６月１日 

  内閣官房内閣人事局

女性国家公務員の採用状況のフォローアップ 

１ 公表の趣旨 

女性国家公務員の採用については、「第５次男女共同参画基本計画」（令和２

（2020）年12月25日閣議決定）において、 

・ 国家公務員採用試験及び国家公務員採用総合職試験からの採用者に占める

女性の割合を毎年度35％以上、

・ 国家公務員採用試験（技術系区分）からの採用者に占める女性の割合を令

和７（2025）年度までに30％

にすることを目標としています。 

今般、令和４（2022）年４月１日付けの女性国家公務員の採用状況を取りまと

めましたので、その結果を公表します。 

２ 実施結果 

令和４（2022）年４月１日付けの国家公務員採用試験からの採用者に占める女

性の割合は 37.2％となり、目標である 35％以上を達成するとともに、本フォロー

アップの開始以降、最高数値となりました。 

また、国家公務員採用総合職試験からの採用者に占める女性の割合は 34.5％、

国家公務員採用試験（技術系区分）からの採用者に占める女性の割合は 24.1％で

した。 

詳細は、別添を御覧ください。 

（連絡先） 

内閣官房内閣人事局 

（女性活躍促進・ダイバーシティ担当） 

波多野、中田、早川 

電話 (03)6257-3749（直通） 



女性国家公務員の採用状況のフォローアップ結果 

１ 女性国家公務員の採用状況（令和４年４月１日付け） 

○ 国家公務員採用試験からの採用者に占める女性の割合は 37.2％

○ 国家公務員採用総合職試験からの採用者に占める女性の割合は 34.5％

○ 国家公務員採用試験（技術系区分）からの採用者に占める女性の割合は 24.1％

令和４年４月１日 令和３年４月１日 

総数 

（人）

うち女性 

（人）

女性の割合 

（％）

総数 

（人）

うち女性 

（人）

女性の割合 

（％）

総合職 743 256 34.5 747 255 34.1 

技術系区分 347 98 28.2 332 100 30.1 

一般職 4,911 1,900 38.7 4,839 1,819 37.6 

技術系区分（大卒程度） 845 218 25.8 727 207 28.5 

技術系区分（高卒程度） 412 71 17.2 420 65 15.5 

専門職 3,417 1,218 35.6 3,504 1,288 36.8 

合計 9,071 3,374 37.2 9,090 3,362 37.0 

技術系区分 1,604 387 24.1 1,479 372 25.2 

  ※（参考）技術系区分の詳細 

総合職（院卒者・大卒程度） 工学/数理科学・物理・地球科学/化学・生物・薬学/農業科学・水産/農業農村工学/森林・自然環境 

一般職（大卒程度） 電気・電子・情報/機械/土木/建築/物理/化学/農学/農業農村工学/林学 

一般職（高卒者） 技術/農業土木/林業 

２ 国家公務員採用試験からの採用者に占める女性の割合の推移 

別 添 

（％） 

平成/令和 （採用年度） 



合計 総合職 一般職

うち技術系 うち技術系 大卒程度 高卒程度 大卒程度 高卒程度

うち技術系 うち技術系

うち
女性

（人）

女性の
割合
(%)

うち
女性

（人）

女性の
割合
(%)

内閣官房 11 5 45.5 5 2 40.0 - - - - - - 11 5 45.5 5 2 40.0 - - - - - - - - - - - -

内閣法制局 3 2 66.7 - - - - - - - - - 3 2 66.7 - - - - - - - - - - - - - - -

内閣府 58 26 44.8 14 1 7.1 14 6 42.9 - - - 33 11 33.3 13 0 0.0 11 9 81.8 1 1 100.0 - - - - - -

宮内庁 24 10 41.7 5 0 0.0 - - - - - - 6 4 66.7 - - - 18 6 33.3 5 0 0.0 - - - - - -

公正取引委員会 30 15 50.0 - - - 6 2 33.3 - - - 19 9 47.4 - - - 5 4 80.0 - - - - - - - - -

国家公安委員会
（警察庁） 211 55 26.1 80 13 16.3 25 6 24.0 8 1 12.5 103 27 26.2 65 11 16.9 22 7 31.8 7 1 14.3 42 14 33.3 19 1 5.3

個人情報保護委員会 1 0 0.0 - - - - - - - - - 1 0 0.0 - - - - - - - - - - - - - - -

カジノ管理委員会 2 0 0.0 - - - - - - - - - 2 0 0.0 - - - - - - - - - - - - - - -

金融庁 46 20 43.5 1 0 0.0 14 8 57.1 1 0 0.0 25 9 36.0 - - - 7 3 42.9 - - - - - - - - -

消費者庁 7 4 57.1 - - - 3 1 33.3 - - - 3 2 66.7 - - - 1 1 100.0 - - - - - - - - -

デジタル庁 7 3 42.9 3 1 33.3 4 2 50.0 2 1 50.0 3 1 33.3 1 0 0.0 - - - - - - - - - - - -

総務省 197 80 40.6 24 9 37.5 58 22 37.9 14 6 42.9 130 55 42.3 10 3 30.0 9 3 33.3 - - - - - - - - -

法務省 863 427 49.5 7 4 57.1 39 22 56.4 1 1 100.0 481 234 48.6 4 2 50.0 296 148 50.0 2 1 50.0 27 19 70.4 20 4 20.0

外務省 156 90 57.7 5 2 40.0 33 16 48.5 - - - 5 2 40.0 5 2 40.0 68 41 60.3 - - - 50 31 62.0 - - -

財務省 2,870 1,073 37.4 44 12 27.3 53 18 34.0 5 2 40.0 225 96 42.7 27 6 22.2 107 38 35.5 12 4 33.3 1,521 546 35.9 964 375 38.9

文部科学省 67 32 47.8 24 9 37.5 36 13 36.1 16 5 31.3 31 19 61.3 8 4 50.0 - - - - - - - - - - - -

厚生労働省 1,129 457 40.5 19 5 26.3 56 22 39.3 17 4 23.5 612 243 39.7 2 1 50.0 228 98 43.0 - - - 233 94 40.3 - - -

農林水産省 496 197 39.7 302 116 38.4 92 37 40.2 77 30 39.0 349 144 41.3 182 75 41.2 55 16 29.1 43 11 25.6 - - - - - -

経済産業省 252 96 38.1 95 29 30.5 94 27 28.7 58 17 29.3 137 59 43.1 37 12 32.4 21 10 47.6 - - - - - - - - -

国土交通省 1,909 477 25.0 819 151 18.4 132 27 20.5 99 19 19.2 789 222 28.1 426 86 20.2 487 122 25.1 294 46 15.6 13 3 23.1 488 103 21.1

環境省 80 32 40.0 41 17 41.5 26 10 38.5 17 6 35.3 38 14 36.8 24 11 45.8 16 8 50.0 - - - - - - - - -

防衛省 596 248 41.6 110 14 12.7 46 12 26.1 30 6 20.0 227 81 35.7 32 1 3.1 283 127 44.9 48 7 14.6 40 28 70.0 - - -

人事院 17 6 35.3 1 0 0.0 7 3 42.9 1 0 0.0 10 3 30.0 - - - - - - - - - - - - - - -

会計検査院 39 19 48.7 5 2 40.0 5 2 40.0 1 0 0.0 31 15 48.4 4 2 50.0 3 2 66.7 - - - - - - - - -

合計 9,071 3,374 37.2 1,604 387 24.1 743 256 34.5 347 98 28.2 3,274 1,257 38.4 845 218 25.8 1,637 643 39.3 412 71 17.2 1,926 735 38.2 1,491 483 32.4

総数
（人）

女性国家公務員の採用状況（令和４年４月１日付け）

専門職
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（注）１　上記は令和４年４月１日付けの採用を実施している府省等の採用者の数値。なお、府省等によっては、上記以外にも令和３年度における採用試験実施後、令和４年３月31日までに採用を実施している場合がある。
　　　２　「総合職」とは、国家公務員採用総合職試験（院卒者試験及び大卒程度試験）をいう。
　　　３　「一般職」とは、国家公務員採用一般職試験（大卒程度試験及び高卒者試験）をいう。
　　　４　「専門職」とは、皇宮護衛官採用試験（大卒程度試験及び高卒程度試験）、法務省専門職員（人間科学）採用試験（矯正心理専門職区分及び法務教官区分を除く。）、外務省専門職員採用試験、財務専門官採用試験、国税専門
　　　　官採用試験、食品衛生監視員採用試験、労働基準監督官採用試験、航空管制官採用試験、海上保安官採用試験、入国警備官採用試験、税務職員採用試験、航空保安大学校学生採用試験、海上保安大学校学生採用試験、海上保安学
　　　　校学生採用試験（特別を除く。）、気象大学校学生採用試験及び防衛省専門職員採用試験をいう。
　　　 5　「技術系区分」とは、国家公務員採用総合職試験（院卒者試験及び大卒程度試験）における「工学、数理科学・物理・地球科学、化学・生物・薬学、農業科学・水産、農業農村工学、森林・自然環境」区分、国家公務員採用一
　　　　般職試験（大卒程度試験）における「電気・電子・情報、機械、土木、建築、物理、化学、農学、農業農村工学、林学」、国家公務員採用試験一般試験（高卒者試験）における「技術、農業土木、林業」をいう。
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